Train-de-trainer ‘werken op basis van
het Omaha System’

Deze lesmodule is geschikt voor (wijk)verpleegkundigen, teamleiders, beleidsmedewerkers,
interne coaches, interne trainers en medewerkers van (thuis)zorgteams.

Met het Omaha System kunnen verpleegkundigen en verzorgenden de juiste zorg
indiceren en verantwoorden, bij voorkeur doen zij dit samen met de cliént.
De lesmodule ‘werken met Omaha System’ is compact en compleet.

ZorgvoorKennis is een erkend scholingsbureau dat beproefd trainingsmateriaal inzet,
deze module is geaccrediteerd door V&VN onder nummer 287166.

De deelnemers:

e maken vooraf kennis met de visie en de historie van Omaha System

e gaan in twee dagdelen aan de slag met het systeem, de toepassing en de richtlijnen.
e trainen interactief met veel gelegenheid tot kennisuitwisseling

e passen met behulp van casussen de werkwijze van het Omaha System toe

o oefenen met het assessment en het opstellen van een zorgplan in het eigen ECD

e oefenen met het rapporteren in het eigen ECD

e krijgen een handreiking voor het geven van de training

De duur van deze geaccrediteerde training is 6 uren. De studiebelasting om de lesbrief te
lezen en de lesstof in de praktijk toe te passen bedraagt 4 uren. In een groep kunnen
minimaal 6 tot maximaal 16 cursisten deelnemen. De kosten zijn € 175,- per cursist inclusief
BTW en alle materialen (minimaal 6 en maximaal 16 deelnemers).

Meer informatie bij ZorgvoorKennis, Ambachtstraat 3b, 3732 CN De Bilt

www.zorgvoorkennis.nl info@zorgvoorkennis.nl 06-36101048
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